REGULAMIN SWIADCZENIA USLUG PRZEZ ZLECENIOBIORCOW

SPOSOB REALIZACJI USLUGI

Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonal zlecone czynnosci z nalezyta starannoscia oraz wedle swej najlepszej wiedzy i umiejetnosci positkujac sie wskazdéwkami Zleceniodawcy lub Zleceniodawcy
Uzytkownika.

Zleceniobiorca wykonuje powierzone mu czynnosci w dniach i godzinach uzgodnionych przez Zleceniobiorce w porozumieniu ze Zleceniodawca lub Zleceniodawca Uzytkownikiem. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach terminy wykonywania czynnosci objetych przedmiotem umowy moga zosta¢ zmienione na mocy porozumienia stron umowy.

Czynnosci wykonywane sg przez Zleceniobiorcg samodzielnie, a czestotliwos¢ i okres ich wykonywania uzaleznione sg od charakteru zamdwienia, ktére otrzyma Zleceniodawca od Zleceniodawcy Uzytkownika i
ktdre poleci Zleceniobiorcy wykonac.

Zleceniobiorca nie moze bez pisemnej zgody Zleceniodawcy zmieni¢ sposobu wykonywania zlecenia.

Zleceniobiorca moze powierzy¢ wykonanie zlecenie osobie trzeciej ale za pisemna zgoda zleceniodawcy. W takim przypadku winien jest wysta¢ zapytanie droga mailowa na adres az@pracainfo.com.pl nie
pdzniej jednak niz 3 dni robocze przed planowanym przekazaniem czynnosci osobie trzeciej.

ROZLICZENIE USLUGI

Naleznos¢ za wykonane zlecenie ptatna jest za miesigc kalendarzowy $wiadczenia ustugi, przelewem na nr rachunku bankowego wskazany w Rozliczeniowym Kwestionariuszu Osobowym w terminie do 15-ego
dnia miesigca nastepujacego po miesiqcu $wiadczenia ustugi, za ktory nalezy sie zaptata (,miesiac $wiadczenia ustugi”).

W przypadku, gdy Zleceniobiorca nie wskaze Zleceniodawcy nr rachunku bankowego, o ktérym mowa w pkt. 5, do 15-ego dnia miesiqca nastepujacego po miesigcu $wiadczenia ustugi - wyptata zostanie
zrealizowana za pomocg czeku, ktory bedzie do odbioru w siedzibie Zleceniodawcy.

W przypadku prowadzenia ewidencji papierowej Zleceniobiorca jest zobowigzany dostarczy¢ do siedziby Zleceniodawcy zaakceptowane przez Zleceniodawce Uzytkownika Papierowe Zestawienie Wykonanych
Ustug w terminie do ostatniego dnia miesigca $wiadczenia ustugi (jezeli ustuga $wiadczona byta takze w ostatnim dniu tego miesigca - to do pierwszego roboczego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu
$wiadczenia ustugi).

Zleceniodawca przewiduje mozliwo$¢ wyptaty dodatkowych $wiadczen z tytutu wykonywanego zlecenia.

POTRACENIA, KARY UMOWNE I ODPOWIEDZIALNOSC ZLECENIOBIORCY
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Naleznos¢ za wykonane zlecenie zostanie pomniejszona o koszty zwigzane z wyptata naleznosci przez Zleceniodawce, tj. koszt realizacji czeku - 12 zt.

Zaptata za wykonane zlecenie zostaje wyptacona pod warunkiem przepracowania minimum 7-u pierwszych dni. Nie dotyczy sytuacji gdy nie ma zapotrzebowania na prace.

W przypadku niepodjecia przez Zleceniobiorce dziatan w zwigzku z ustalonym obustronnie harmonogramem $wiadczenia ustugi, bez pisemnego powiadomienia Zleceniodawcy na 2 dni robocze wczesniej -
Zleceniobiorca zostanie kazdorazowo obcigzony karg umowng w wysokosci 100 zt.

W przypadku, gdy Zleceniobiorca nie bedzie $wiadczyt ustugi w wymaganej i przekazanej mu przez Zleceniodawce odziezy lub obuwiu roboczym - Zleceniobiorca zostanie kazdorazowo obcigzony karg
umowng w wysokosci 100 zt.

W wypadku dokonania przez Zleceniobiorce uszkodzenia mienia nalezacego do Zleceniodawcy Uzytkownika, Zleceniobiorca zobowigzany jest do naprawienia powstatej szkody, w tym do zwrotu Zleceniodawcy
réwnowartosci wyptaconych Zleceniodawcy Uzytkownikowi z tego tytutu kar lub odszkodowan.

Zleceniobiorca traci wynagrodzenie miesieczne w przypadku dokonania przez niego kradziezy. W takim przypadku Zleceniodawcy przystuguje ponadto od Zleceniobiorcy kwota w wysokosci wartosci dokonanej
kradziezy powiekszonej o 2500 zt. (kara umowna).

Zaptata przez Zleceniobiorce jakiejkolwiek kary umownej wskazanej w niniejszym regulaminie nie wytacza mozliwosci dochodzenia przez Zleceniodawce odszkodowania jesli szkoda przekroczyta warto$é kary
umownej.

Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mu przez Zleceniodawce lub Zleceniodawce Uzytkownika mienie (w szczegdlnosci za pienigdze, ktdre powierzono mu z obowigzkiem
zwrotu lub do wyliczenia sig).

Zleceniobiorca sam odpowiada za swoje mienie pozostawione w miejscu $wiadczenia ustugi.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw dochodzenia wierzytelnosci powstatych w zwiazku z postanowieniami niniejszego Regulaminu lub umowy.

Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie z wynagrodzenia wszelkich zwrotdw, kar umownych lub innych kwot naleznych Zleceniodawcy na mocy niniejszego Regulaminu lub jakichkolwiek umoéw
cywilnoprawnych zawartych ze Zleceniodawca.

Zleceniobiorca wyraza zgode na osobistg kontrole przy wyjsciu z obiektu , w ktérym wykonywane jest zlecenie.

Zleceniobiorca o$wiadcza, iz przyjmuje na swoje wyposazenie karte dostepowq [ a takze klucz do szafki ubraniowej nr . . Jednoczesnie zobowiazuje sie do rozliczenia z powierzonego
mienia. W przypadku zgubienia, uszkodzenia powierzonego mienia wyraza zgode na potracenle z naleznej mu zaptaty za zlecenie kwoty 100 PLN tytulem zaptaty za zniszczone mienie.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zabrania swojego osobistego mienia z szafki nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od ostatniego dnia wykonywania zlecenie. Po tym terminie rzeczy pozostawione w szafce beda
przenoszone przez Zleceniodawce Uzytkownika do szafki zbiorczej, a po 14-u dniach od tego momentu beda wyrzucane. Za rzeczy nie odebrane w tym terminie Zleceniodawca oraz Zleceniodawca Uzytkownik
nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej.

Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za zgubione rzeczy wartosciowe (tj. portfele, telefony i inne) w zwiazku z czym winny one by¢ pozostawione w szafkach zamykanych na klucz a nie w

szatni z odzieza. Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzialnosci takze za rzeczy mniej wartosciowe.

INNE POSTANOWIENIA

25.
26.

27.

32.
33.
34.

35.

36.

Zleceniodawca moze wypowiedziec zlecenie w kazdym czasie. W wypadku tym Zleceniobiorca otrzyma zaptate odpowiadajaca jego dotychczasowym czynnosciom.

Wraz z podpisanej niniejszej umowy Zleceniobiorca o$wiadcza, ze wyraza zgodne na przetwarzanie swoich danych osobowych (w tym adresu korespondencyjnego, numeru telefonu kontaktowego, i innych
danych dodatkowych) zawartych w umowie niezbednych do jej realizacji (zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych Dz.U. 02.101.926 z pdzn. zm.) oraz na przesyfanie przez
Zleceniodawce oraz podmioty wspodtpracujace ze Zleceniodawca na wskazany adres korespondencyjny oraz numer telefonu kontaktowego informacji handlowych i marketingowych dotyczacych ofert
Zleceniodawcy oraz podmiotdw wspétpracujacych ze Zleceniodawca. Jednoczesnie Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zostat poinformowany o prawie wgladu do swoich danych osobowych oraz do ich poprawiania.
Zgoda moze zostac cofnieta w kazdym czasie przez ztozenie odpowiedniego o$wiadczenia.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zostat zapoznany z zagrozeniami i ryzykiem zawodowym zwigzanym z wykonywanymi czynnosciami na powyzszym stanowisku pracy. Przyjmuje do wiadomosci zakres i role
wdrozonych do stosowania barier. Jest $wiadomy, ze niestosowanie wdrozonych barier powoduje wzrost ryzyka zawodowego - zwieksza prawdopodobienstwo zaistnienia wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zostat zapoznany z zasadami ochrony przeciwpozarowej oraz zobowigzuje sie przestrzega¢ postanowien Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w miejscu wykonywania zlecenia.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze zostat zapoznany z instrukcjami stanowiskowymi BHP na stanowisku pracy

Zleceniobiorca zobowiazuje sie zachowaé w tajemnicy wszelkie informacje dotyczace Zleceniodawcy oraz Zleceniodawcy Uzytkownika, w ktdérych posiadanie wszedt w trakcie realizacji umowy.

Zleceniobiorca o$wiadcza brak jakichkolwiek przeciwwskazan zdrowotnych do wykonania powierzonego mu zlecenia i nie wnosi o objecie profilaktyczng opiekg zdrowotng stuzby medycyny pracy (w
szczeg6lnosci badaniami wstepnymi wykonywanymi przez lekarza medycyny pracy).

Wszelkie spory zwigzane z realizacjg umowy zlecenia rozstrzyga sad miejscowy wiasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

W sprawach nieuregulowanych umowa i niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie w okresie 12 miesiecy od podpisania niniejszej umowy do niepodejmowania dziatan (zlecen, dziet i innych form zatrudnienia) na rzecz innych Agencji Pracy oraz innych
pracodawcow $wiadczacych ustugi na rzecz pracodawcy uzytkownika do ktdrego zostat skierowany przez Zleceniodawce. Za naruszenie powyzszego punktu Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng
w wysokosci 3000 zt. bez konieczno$¢ udowadniania wysokosci szkody.

Zleceniobiorca o$wiadcza, iz wraz z podpisanej niniejszej umowy, wyraza zgode na przestanie informacji o dochodach oraz pobranych zaliczkach na podatek dochodowy PIT-11 drogq elektroniczng na
wskazany w umowie adres mailowy. Jednoczesnie o$wiadcza, ze zostat poinformowany, iz przestanie formularza PIT-11 na wskazany w niniejszym o$wiadczeniu adres poczty elektronicznej jest skuteczne. W
przypadku zamiany adresu e-mail Zleceniobiorca zobowiazuje sie do natychmiastowego powiadomienia o tym fakcie firmy Praca Info Sp. z 0.0. Sp. K. (NIP 5272712645, REGON 147130823) na pismie.

Jedli nie zgadza sie Panu/Pani kwota zapfaty przelana na konto bankowe, prosimy o wiadomos$¢ e-mail na adres: lukasz@pracainfo.com.pl podajac imig i nazwisko oraz swéj numer telefonu. Pana/Pani sprawa
zostanie wyjasniona w ciagu 5-u dni roboczych od dnia zgtoszenia tego faktu do nas.



